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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.01 Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии 43.01.02 Парикмахер по укрупненной группе направлений подготовки 43.00.00 Сервис и туризм

Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании, повышении квалификации  и профессиональной подготовке рабочей профессии  100116.01 Парикмахер при наличии основного общего, среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется. 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· ориентироваться в общих вопросах экономики сферы обслуживания и организаций сферы обслуживания;

· применять экономические и правовые знания при освоении профессиональных модулей и в профессиональной деятельности;

· защищать свои трудовые права в рамках действующего законодательства.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

· понятия спроса и предложения на рынке услуг;

· особенности формирования, характеристику современного состояния и перспективы развития сферы обслуживания и услуг парикмахерских;

· законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в области профессиональной деятельности;

· основные положения законодательства, регулирующего трудовые отношения;

· типовые локальные акты организации;

· организационно-правовые формы организаций;

· формы оплаты труда.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося -  48 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  - 32 часа;
самостоятельной работы обучающегося - 16 часов.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	48

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	32

	в том числе:
	

	     лабораторные  работы
	-

	     практические занятия
	12

	     контрольные работы
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	в том числе:
	

	   Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).  
	7

	Подготовка индивидуальных заданий в форме сообщений по темам дисциплины.
	6

	Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя. 
	3

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
ОП.01 Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
	Наименование разделов и тем

	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Тема 1. Понятие спроса и предложения  на рынке услуг
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Спрос. Закон спроса. 
	
	2

	
	2
	Предложение. Закон предложения
	
	2

	
	3
	Рыночное равновесие.
	
	2

	
	4
	Реакция рынка услуг  на изменения спроса и предложения.
	
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	1. Чтение и построение экономических графиков и диаграмм.
	
	

	
	2. Определение эластичности спроса.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	3
	

	
	Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).
Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
Подготовка индивидуальных заданий в форме сообщений по темам дисциплины.
	
	

	Тема 2. Особенности формирования, характеристика современного состояния и перспективы развития сферы обслуживания и услуг парикмахерских.
	Содержание учебного материала
	5
	

	
	1
	Предприятие парикмахерских услуг.
	
	2

	
	2
	Классификация предприятий парикмахерских услуг.
	
	2

	
	3
	Отличительные признаки услуг.
	
	2

	
	4
	Парикмахерские предприятия в России.
	
	2

	
	5
	Тенденция развития парикмахерских предприятий.
	
	2

	
	Практические занятия
	3
	

	
	1.Умение классифицировать парикмахерские по уровню оказываемых услуг
	
	

	
	2.Определение особенностей сфер услуг
	
	

	
	3.Умение анализировать развитие парикмахерских предприятий 
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
	4
	

	
	Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).
Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
Подготовка индивидуальных заданий в форме сообщений по темам дисциплины.
	
	

	Тема 3. Законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в области профессиональной деятельности
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	1
	Основные положения закона "О защите прав потребителей".
	
	2

	
	2
	ГЛАВА III закона "О защите прав потребителей". Защита прав потребителей при выполнении работ (оказании услуг)
	
	2

	
	3
	Глава 39 Гражданского кодекса РФ. Возмездное оказание услуг.
	
	2

	
	Практические занятия
	3
	

	
	1. Типовые ситуации и примеры.
	
	

	
	2. Исковые заявления. Примеры
	
	

	
	3. Заключение гражданско-правового договора
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	3
	

	
	Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).
Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
Подготовка индивидуальных заданий в форме сообщений по темам дисциплины.
	
	

	Тема 4.  Законодательные и другие нормативные, правовые акты. Регулирование трудовых отношений.
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	1
	Основные положения Трудового Законодательства.
	
	2

	
	2
	Понятия, содержания и форма трудового договора.
	
	2

	
	6
	Типовые и локальные акты организации.
	
	

	
	Практические занятия
	1
	

	
	1.Изучение нормативных актов о коллективных договорах и соглашениях
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
	2
	

	
	Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).
Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
	
	

	Тема 5. Организационно – правовые формы организаций.
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Классификация организационно-правовых форм предприятий
	
	2

	
	2
	Порядок регистрации предприятия.
	
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	1.Определение основных признаков хозяйственной деятельности
	
	

	
	2.Умение различать  коммерческие и некоммерческие организации
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
	2
	

	
	Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).
Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
	
	

	Тема 6. Форма оплаты труда.
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	1
	Система заработной платы.
	
	2

	
	2
	Премиальная система
	
	2

	
	3
	Правовая охрана заработной платы.
	
	2

	
	Практические занятия
	1
	

	
	1.Изучение системы оплаты труда работников бюджетной сферы
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.
	2
	

	
	Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).
Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
	
	

	Всего:
	48


	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета экономики.

Оборудование учебного кабинета: 

· посадочные места по количеству обучающихся;

· рабочее место преподавателя;

· таблицы по экономике России и мира;

· схемы по экономике; 

· аудиторная доска с магнитной поверхностью и с набором приспособлений для крепления таблиц;

· учебно-методические материалы.

Технические средства обучения: 

· телевизор;

· видеофильмы по экономике, в т.ч. по экономике России;

· компьютер с  лицензионным  программным  обеспечением;

· мультимедийные обучающие программы и электронные учебники по основным разделам курса.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Гомола А.И., Кириллов В.Е. Экономика. – М.: Академия, 2018.

2. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.  – М.: Академия, 2018.
3. Соколова С.В. Основы экономики: рабочая тетрадь. ИЦ Академия,    2014.
Дополнительные источники:

1. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства. ИЦ Академия, 2010.
2. Яковлев А.И. Основы правоведения. ИЦ Академия, 2010.
3. Балакина А.П., Бабленкова И.И., Липсиц И.В.  Налоги России. М.: «Вита-Пресс», 2005.

4. Борохов В.Б. Основы рыночной экономики и предпринимательства. М.: «Вита-Пресс», 2000.

5. Вудкок М.; Фрэнсис Д. Раскрепощенный менеджер. М.: «Дело», 1991.

6. Дейл Карнеги. Как приобретать друзей и оказывать влияние на людей. Киев.: «Наука», 2008.

7. Иванов С.И. Экономика. Основы экономической теории. Книга 1. М.: «Вита-Пресс», 2007.

8. Иванов С.И. Экономика. Основы экономической теории. Книга 2. М.: «Вита-Пресс». 2007.

Интернет-ресурсы:
1. Статьи по экономике.

Форма доступа: http://www.ereport.ru (период обращения апрель-август 2011г.)
Форма доступа: http://www.finansy.ru (период обращения апрель-август 2011г.)
Форма доступа: http://www.ecsocman.edu.ru (период обращения апрель-август 2011г.)
2. Электронный  словарь экономических терминов.

Форма доступа: http://www.slovar-ekonomiki.ru (период обращения апрель-август 2011г.)
3. Экономический словарь.

Форма доступа: http://www.edictionari.ru (период обращения апрель-август 2011г.)
5. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Умения
	

	ориентироваться в общих вопросах экономики сферы обслуживания и организаций сферы обслуживания;


	-  оценка на практическом занятии к теме1.;
- наблюдения в процессе освоения образовательной программы;

	применять экономические и правовые знания при освоении профессиональных модулей и в  профессиональной деятельности;


	- оценка на практическом занятии по теме3;

- фронтальный устный опрос;

	защищать свои трудовые права в рамках действующего законодательства.


	- наблюдения в процессе освоения образовательной программы;

	Знания
	

	понятия спроса и предложения на рынке услуг;


	-оценка на практическом занятии к теме1.
-индивидуальный письменный опрос по карточкам

	особенности формирования, характеристику современного состояния и перспективы развития сферы обслуживания и услуг парикмахерских;


	-оценка на практическом занятии к теме2.;
- фронтальный устный опрос;

	законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в области профессиональной деятельности;


	-оценка на практическом занятии к теме3.;
- фронтальный устный опрос;

	основные положения законодательства, регулирующего трудовые отношения;

типовые локальные акты организации;
	-оценка на практическом занятии к теме4.;
- фронтальный устный опрос;

	организационно-правовые формы организаций;


	-оценка на практическом занятии к теме5.;
- фронтальный устный опрос;

	формы оплаты труда.


	-оценка на практическом занятии к теме6.;
- фронтальный устный опрос.
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